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FORORD

Al Pension, Arkitekter & Ingenjorer, ar en understddsforening enligt Lagen (1972:262) om
understodsforeningar. Foreningen ér ett tjédnstepensionsinstitut enligt Europaparlamentets och
Radets direktiv 2003/41/EG av den 3 juni 2003. Nedanstdende stadgar dr uppréttade enligt vad
som regleras i § 11 av ndimnda lag. Stadgarna innehéller dels bestimmelser av
associationsrittslig karaktér, samlade under rubriken FORENINGSORDNING, dels
FORSAKRINGSVILLKOR och FORSAKRINGSTEKNISKA GRUNDER.

For forsdkringar meddelade av Al Pension géller 4ven Lagen (2005:104) om forsdkringsavtal.

Utskriftsdatum: 2009-09-29 Stadgar fér Arkitekternas Pensionskassa antagna av FM 20090421
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STADGAR

FORENINGSORDNING

§ 1 Firma

Foreningens firma ar Al Pension, forsdkringsforening, nedan bendmnd Al Pension.

§ 2 Andamal

Al Pensions dndamal &r att meddela tjdnstepensionsforsakringar dels enligt det mellan
parterna pa det privata tjinstemannaomradet gillande pensionsavtalet (ITP-planen), dels
utformade efter individuella avtal samt forsékringar som meddelas som tillégg till
sddana forsidkringar. Med individuellt avtal avses dven ett forsdkringsavtal om
individuell pension som har sin grund i ett kollektivavtal eller pensionsplan dér arbets-
givaren ar forsdkringstagare och arbetstagaren den forsdkrade. Dér hénvisning till [TP-
planen sker i dessa stadgar avses den senaste lydelsen av pensionsavtalet. Féreningen
har dven till syfte att sasom forvaltningsuppdrag administrera och till foreningens
medlemmar tillhandahélla gruppforsikringar och individuella forsédkringar meddelade
av andra forsékringsgivare.

§ 3 Verksamhet

Al Pensions verksamhet dr uppdelad pa foljande verksamhetsgrenar:

Al ITP

som omfattar forsékringar avtalade i enlighet med pensionsuppgdrelse mellan huvudor-
ganisationer pa arbetsmarknaden, den s k ITP-planen, och

Al Liv

som omfattar individuellt tecknade forsdkringar.

§ 4 Styrelsens séte

Al Pensions styrelse har sitt sdte i Stockholm.

Utskriftsdatum: 2009-09-29 Stadgar fér Arkitekternas Pensionskassa antagna av FM 20090421
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§ 5 Medlemskap

1. Medlemmar i Al Pension ér de i foreningen forsdkrade.
2. Medlemskap i Al Pension kan vinnas av

a) hogskole- eller universitetsexaminerad arkitekt™ eller ingen;jor,
b) gymnasieexaminerad ingen;jor,

¢) den som studerar pé arkitekt*- eller ingenjorsutbildning

d) medlem av Sveriges Arkitekter,

e) anstdlld pa foretag som uppfyller kraven for medlemskap i STD (Svensk
Teknik och Design),

f) den som ér anstilld hos Al Pension, Sveriges Arkitekter eller STD/Almega,

g) maka, make eller sambo till medlem genom forsdkring i Al Liv enligt
individuellt pensionsavtal.

*med arkitekt menas arkitekt, inredningsarkitekt, landskapsarkitekt och planerings-
arkitekt

3. For intrdde som forsékrad géller i 6vrigt vad ddrom stadgas i forsdkringsvillkoren.

§ 6 Forsdkringsteknisk utredning
Varje ér skall styrelsen lata verkstélla och till finansinspektionen inge

forsdkringsteknisk utredning av Al Pensions stillning vid ndrmast foregaende ars slut
enligt Finansinspektionens anvisningar.

Utskriftsdatum: 2009-09-29 Stadgar fér Arkitekternas Pensionskassa antagna av FM 20090421
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§ 7 Fondbildning

1. I AL ITP finns tre fonder: forsékringstekniska avsittningar , dverskottsfond och
vardesdkringsfond.

I Al Liv finns tva fonder: forsékringstekniska avséttningar och éverskottsfond.

2. Virdesédkringsfonden ar bildad av de sérskilda vardesdkringsavgifter, som inbetalas till
Al Pension enligt § 41 mom. 9.

Virdesakringsfonden anvéndes till pensionstilligg eller annat pensionsframjande
dandamal i enlighet med regler, som faststéllts av parterna vid uppgoérelsen om

pensionsplanen.

Vid bokslutet tillfores vardesékringsfonden avkastningen av sitt kapital.

§ 8 Overskottsfondernas anvéndning

Overskottsfonderna skall i forsta hand anvindas for konsolidering och aterbéring i
enlighet med § 44 och 48 efter beslut av styrelsen grundat pa berdkningar av Al
Pensions aktuarie.

Medel i 6verskottsfonderna, som i forhéllande till AI Pensions stillning ir av ringa
betydelse, kan efter beslut av styrelsen anvidndas for annat med medlemmarnas intressen
forenligt &ndamél dn konsolidering och éterbaring.

§ 9 Kapitalplacering
1. Al Pensions samlade tillgdngar skall placeras i enlighet med tillimpliga bestimmelser 1
forsakringsrorelselagen samt pa det sétt som bist gagnar de erséttningsberéttigade och

ocksa i Ovrigt pa ett aktsamt sétt.

2. Styrelsen skall faststélla placeringsriktlinjer for Al Pension.

§ 10 Vardehandlingarnas forvaring

1. Al Pensions vardehandlingar skall, da de ej for bevakning eller annan vederborlig
atgard behover vara tillgdngliga, antingen ldmnas till svensk bank for vard och
forvaltning i 6ppet forvar eller forvaras i brandfritt valv och under tva 1as med olika
nycklar. Tva av styrelsen dartill utsedda personer skall inneha nyckel till var sitt 14s.

Styrelsen kan ocksé besluta att virdehandlingar helt eller delvis skall forvaras hos annan
som yrkesmaéssigt hanterar sddana handlingar, om en sadan forvaring beddms lamplig.

Utskriftsdatum: 2009-09-29 Stadgar fér Arkitekternas Pensionskassa antagna av FM 20090421
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§1

§12

Den ene nyckelinnehavaren far icke 6verlimna sin nyckel till den andre, sa att denne
ensam kan vinna tilltrade till virdehandlingarna.

Aterforsakring
Al Pension far ej utan aterforsakring iklada sig sddant ansvar for familjepension, att den
sammanlagda positiva risksumman for &lders- och familjepension vid ndgon tidpunkt pa

samma medlems liv dverstiger 5 % av skillnaden mellan Al Pensions fonder och
forsakringstekniska avséttningar.

Styrelse och firmateckning

Al Pensions styrelse skall besté av sju ordinarie ledamoter och sex suppleanter.
Tva ordinarie ledamoter och tva suppleanter viljs arligen pé ordinarie
fullméktigesammantrade for tiden fran sammantridet, d& valet sker, till och med

pafdljande ars ordinarie sammantrade.

En av vardera ordinarie ledamot och suppleant skall vara arbetsgivarrepresentant och
representera kundforetag i Al Pension.

En av vardera ordinarie ledamot och suppleant skall vara arbetstagarrepresentant och
medlem i Al Pension.

ALMEGA Tjinsteforbunden utser arligen for samma mandattid, som anges ovan under
mom. 2, tva ordinarie ledaméter och tva suppleanter.

Unionen och Sveriges Arkitekter, utser drligen for samma mandattid som anges ovan
under mom. 2 vardera en ordinarie ledamot och en suppleant. Dessa organisationer

tecknar som parter det ITP-avtal, som Al Pension har att tillimpa da kollektiv
pensionsforsdkring meddelas.

Styrelsen skall utse en verkstillande direktor. Denne skall ingé i styrelsen som ordinarie
ledamot for samma mandattid, som enligt mom.2 ovan géiller for nimnda ledamoter.

Vid forfall for ordinarie ledamot skall, savitt ske kan, 1 dennes stille intrdda suppleant.

Styrelsen utser inom sig ordférande och vice ordférande samt inom eller utom sig
sekreterare och de befattningshavare i 6vrigt som befinns erforderliga.

Styrelsen sammantrader pd ordférandens kallelse s& ofta d&rendenas behandling kréver.
Till styrelsesammantridde skall ordinarie ledaméter kallas.
Styrelsen &r beslutfor, dd minst fem ledamdter &r nérvarande.

Sasom styrelsens beslut giller den mening, om vilken de flesta ndrvarande forenar sig.
Vid lika rostetal giller den mening, som bitréddes av ordféranden vid sammantrédet.

Utskriftsdatum: 2009-09-29 Stadgar fér Arkitekternas Pensionskassa antagna av FM 20090421
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Vid styrelsesammantride skall foras protokoll.

7. Al Pensions firma tecknas av den eller de personer inom eller utom styrelsen, som
styrelsen utser.

§ 13 Styrelsens arsredovisning

1. Al Pensions rikenskaper skall foras i enlighet med bokforingslagen samt de sérskilda
foreskrifter finansinspektionen diarutover meddelar. Rédkenskaperna skall den 31
december varje &r sammanforas i fullstandigt bokslut.

2. Det éligger styrelsen att for varje rikenskapsar avge redovisning for forvaltningen av Al
Pensions angeldgenheter genom avldmnande av forvaltningsberéttelse, balansrakning
samt resultatrdkning.

Redovisningshandlingarna skall vara underskrivna av samtliga ordinarie
styrelseledamoter.

3. Minst en ménad fore det fullmaktigesammantriade, pa vilket redovisningshandlingarna
och revisorernas beréttelse skall 14ggas fram, skall styrelsen till revisorerna 6verlamna
redovisningshandlingarna for det forflutna rikenskapsaret.

§ 14 Revision

1. For granskning av styrelsens forvaltning och rikenskaper utses arligen pa ordinarie
fullmiktigesammantrade for tiden t o m péaféljande ars ordinarie sammantrade tva
revisorer jamte tva suppleanter.

2. Minst en av de ordinarie revisorerna och minst en av suppleanterna skall vara
auktoriserad revisor.

3. Revisorerna skall for varje rdkenskapsar avge en av dem undertecknad
revisionsberittelse, som skall Gverldmnas till styrelsen minst tvd veckor fore ordinarie
fullméktigesammantrade. Revisionsberittelsen skall innehalla en redogorelse for
resultatet av revisorernas granskning samt ett uttalande, huruvida arsredovisningen
uppgjorts enligt gillande lagar och enligt lagen (1972:262) om understodsforeningar
utfardade sirskilda foreskrifter. Revisionsberittelsen skall vidare innehalla ett uttalande
i friga om ansvarsfrihet for styrelseledamoterna samt sirskilda uttalanden om
faststéllande av balansrdkningen och resultatrdkningen.

§ 15 Fullméktige

1. Den befogenhet, som enligt lag tillkommer féreningsstimman, utdvas av dértill utsedda
fullméktige.
2. Fullméktige skall vara tjugo till antalet for vilka skall utses étta suppleanter.

Utskriftsdatum: 2009-09-29 Stadgar fér Arkitekternas Pensionskassa antagna av FM 20090421
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De fackliga organisationerna, Sveriges Arkitekter och Unionen, skall utse vardera fem
ledamoter och tvé suppleanter. ALMEGA Tjéansteforbunden skall utse tio ledaméter och
fyra suppleanter.

Av arbetstagarledamdterna kan tva ledaméter och en suppleant vara pensionirer.

Av arbetsgivarledamoéterna kan tva ledamoter och en suppleant vara pensionérer.

3. Fullméktige och suppleanter skall vara medlemmar i Al Pension.

4. Mandatperioden skall vara tre ar och mandatet avser tiden fr o m foljande ordinarie
fullmiktigesammantrade till motsvarande sammantréde tre ar dérefter.

§ 16 Fullmaktigesammantréde

1. Styrelsen beslutar pé vilken ort fullméktigesammantrade skall héllas.

2. Ordinarie fullméktigesammantrdde skall héllas en gang érligen under tiden 1 februari —
30 juni.

3. Extra fullméiktigesammantride skall - forutom i de fall lagen om understodsforeningar

stadgar - utlysas, nér det for uppgivet dndamal skriftligen pafordras av minst en tiondel
av hela antalet fullmiktige.

4. Vid ordinarie fullmiktigesammantrdde skall f6ljande drenden behandlas:
a) val av ordfrande, vice ordférande, sekreterare och tvé justeringsmén,
b) styrelsens redovisningshandlingar for det forflutna aret och revisorernas berittelse,
c) frdga om faststéllelse av resultatrdkningen och balansriakningen,

d) fraga om beviljande av ansvarsfrihet at styrelseledamoterna for den tid
redovisningen omfattar,

e) frdga om reseersittningar, dagtraktamenten och arvoden at fullmiktige, styrelsens
ledamoter och revisorerna,

f) val av styrelseledaméter och suppleanter,

g) val av revisorer och suppleanter,

h) ovriga fragor, som vicks av styrelsen, revisorerna eller fullméktige.
5. Varje fullméktige dger en rost.

Fullmiktig far ej dverléta sin rostritt under sammantrade pa annan.

6. Sasom fullméktiges beslut giller vid lika rostetal den mening, som bitrddes av
ordforanden vid sammantradet. Val avgors dock vid lika rostetal genom lottning.

Utskriftsdatum: 2009-09-29 Stadgar fér Arkitekternas Pensionskassa antagna av FM 20090421
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§ 17 Kallelser och andra meddelanden

1. Kallelse till fullméktigesammantrdde och andra meddelanden till fullméktige skall ske
genom brev med allménna posten eller med elektronisk verforing.

2. Kallelse till fullméktigesammantrade skall vara avsidnd senast tva veckor fore
sammantrédet.
3. Meddelanden till Al Pensions medlemmar skall bringas till deras kinnedom genom brev

med allménna posten eller med elektronisk 6verforing.

§ 18 Forfarandet med behallna tillgangar vid Al Pensions upplésning

Om Al Pension trader i likvidation och Gverlatelse pa sétt i §56 lagen (1972:262) om
understodsforeningar inte kommer till stand, skall foljande bestimmelser gélla.

1. For sddana forsdkringar, for vilka pensionsfallet intriaffat fore likvidationstidpunkten,
skall genom inbetalning av erforderliga engangspremier till svensk forsékringsinrittning
anskaffas forsdkringar motsvarande de i Al Pension utgaende pensionerna exklusive
gillande pensionstilligg. Ar tillgdngarna hiinforliga till verksamhetsgrenen AI ITP
respektive Al Liv ¢j tillrdckliga for forsdkringarna inom respektive verksamhetsgren,
nedsittes forsdkringarna proportionellt.

2. De delar av de pa respektive verksamhetsgren belopande tillgdngarna, som Gverstiger de
i mom. 1 nimnda engingspremierna, fordelas mellan dvriga forsakringar i
verksamhetsgrenen i forhéllande till varje forsakrings aterkopsvérde. Dock skall ingen
hérvid tilldelas hogre belopp &n som motsvarar forsédkringens aterkopsvérde. Salunda
tilldelade belopp anvénds for inkop av motsvarande forsdkringar i annan
forsakringsinrattning.

3. Pé respektive verksamhetsgren belopande tillgangar som dérefter aterstar anvands i
forsta hand for 6kning av de enligt mom. 1 tecknade forsdkringarna med belopp
motsvarande tilldgg till utgdende pensioner i form av aterbéaring. Om tillgdngarna inom
en verksamhetsgren inte forslar till fulla beloppen av utgdende tilligg, nedséttes de
senare proportionellt. Tillgdngar som aterstér sedan fulla beloppen av utgéende tilldgg i
forekommande fall forsdkrats anvinds for 6kning av samtliga forsakringar tecknade i
ifrdgavarande forsékringsinrittning enligt regler som faststilles av fullmiktige.

Utskriftsdatum: 2009-09-29 Stadgar fér Arkitekternas Pensionskassa antagna av FM 20090421
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FORSAKRINGSVILLKOR FOR FORSAKRINGAR | Al ITP 2

§ 19 Férsakringsgrupp, pensioneringsavial, forsakringstagare

1. Med forsékringsgrupp forstas en grupp av anstéllda hos arbetsgivare som ingétt
pensioneringsavtal med Al Pension, varigenom de anstéllda blivit forsékrade for
tjanstepension enligt ITP-planen. Arbetsgivaren lamnar for de 1 forsakringsgruppen
ingdende anstéllda uppgifter om namn, fodelsedata, Ioner och andra forhallanden som
paverkar forménerna och premierna.

2. Pensioneringsavtal kan inte sdgas upp av arbetsgivaren eller Al Pension om
arbetsgivaren dr bunden av sadant kollektivavtal som medfor att anstilld omfattas av
garanti enligt punkt 15 av ITP-planen. I 6vriga fall kan pensioneringsavtal ségas upp
med verkan en kalenderménad fran uppségningstidpunkten, frdn Al Pensions sida dock
endast om arbetsgivaren inte i rétt tid betalat premierna eller om arbetsgivaren pa annat
sétt brutit mot avtalet.

3. Forsékringstagare dr arbetsgivare eller, vid fortsattningsforsakring, medlemmen.

4, Al Pension dger efter provning av den anstélldes hélsotillstand besluta om och pé vilka
villkor forsékring kan meddelas eller dess belopp hojas.

§ 20 Forsdkringar

Inom AI ITP meddelas foljande forsikringar:

a) Forsdkring for alderspension enligt § 21
b) Forsdkring for familjepension enligt § 22
c) Kollektiv riskforsdkring enligt §§ 23-26

§ 21 Alderspension

1. Formansbestimd alderspension meddelas enligt villkor som foljer av punkt A 51 ITP-
planen.
2. Premiebestdmd alderspension (ITPK-pension) meddelas enligt villkor som foljer av

punkterna A 6.1 a) samt A 6.2 i ITP-planen, dir dock ”Alectas forsakringstekniska
grunder” i A 6.2 andra stycket anses ersatt med Al Pensions forsdkringstekniska
grunder”.
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§ 22 Familjepension
1. Familjepension utgér i form av kollektiv familjepension.

Kollektiv familjepension utgar pa pensionsmedforande 16n dver 7,5 basbelopp. For
manlig medlem kan kollektiv familjepension dessutom féorekomma pa 16n intill 7,5
basbelopp enligt fribrev per den 31 december 1959.

Raitt till kollektiv familjepension intrdder dd medlem avlider. Berittigad till sddan
pension &r efterlevande make och samtliga arvsberéittigade barn, vilka &r under 20 ars
alder eller, sedan denna é&lders uppnéende, ar fullstdndigt och varaktigt oférmdgna till
arbete.

Anm. For kollektiv barnpension, som dndrats till fribrev fore den 1 januari 1974,
tillimpas de bestimmelser som géllde den 31 december 1973.

2. Raitt till familjepension upphor
a) for efterlevande make nir maken avlider eller ingar nytt dktenskap,

Anm. Efterlevande make, som ingér nytt dktenskap, kan dock efter provning aterfa sin
pensionsritt helt eller delvis, om det nya dktenskapet sedermera uppldses.

b) for barn, nér barnet avlider eller uppnar 20 érs alder utan att vara fullstdndigt och
varaktigt oformoget till arbete, eller, om pensionen utgér pa grund av fullstindig
och varaktig arbetsoférméga, néir sistnimnda forhallande ej ldngre bestér.

3. I vad ovan sagts angéende ritt till familjepension géller dock f6ljande inskrédnkningar:
Adoption grundldgger inte pensionsratt for barn, ej heller giftermal rétt till
familjepension for make, om adoptionen eller giftermalet 4ger rum:

a) efter det medlemmen uppnétt 60 ars alder och, i fraga om giftermal, dktenskapet vid
pensionsfallet inte varat mer &n 5 ar och gemensamt barn inte finns,

b) under det arbetsformégan dr varaktigt nedsatt med minst 50 %,

¢) under det medlemmen lider av sjukdom, som inom sex manader efter adoptionen
eller giftermalet medfor medlemmens déd, om inte genom adoptionen eller
giftermélet eget barn legitimeras eller det skiligen kan antagas, att sjukdomens
livsfarliga beskaffenhet vid adoptionen eller giftermalet inte varit medlemmen
bekant.

Oavsett vad ovan stadgas kan efter provning pension utges till efterlevande make och

barn. Harvid tages bl a hinsyn till huruvida fraga varit om med dktenskap likstélld
forbindelse och varaktigheten hirav.

4. Familjepensionens storlek bestdms enligt punkt 9.2 av ITP-planen.

5. Av pensionsbelopp, som tillkommer efterlevande make och barn gemensamt, &tnjuter
make sa stor del, som motsvarar 75 % av det belopp, som skulle utgétt till make enbart.

Pensionsbelopp, som tillkommer tva eller flera barn gemensamt, delas lika mellan dem.
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6. Franskild make, som enligt dom & dktenskapsskillnad eller enligt avtal, som tréffats med
avseende a dktenskapsskillnad, tillerkdnts periodiskt underhallsbidrag av medlem att
utgé intill dennes dod, dger ritt till del i pensionsbelopp, som enligt stadgar tillkommer
allenast make. Den franskilde makens andel i pensionsbeloppet berdknas pé sitt nedan i
mom. 7 sigs.

Om familjepensionsritt till franskild make géller i 6vrigt bestimmelserna enligt dessa
stadgar om familjepensionsrétt for efterlevande make.

7. Efterlamnar medlem savél make som franskild make, som avses i mom. 6 eller enbart
sddan franskild make, skall den franskilde maken erhalla del i makepensionen enligt
foljande:

Den franskilde maken erhéller s stor del av pensionen, som motsvarar forhallandet
mellan & ena sidan det hela antal kalenderménader, som dktenskapet varat, och & andra
sidan antalet hela kalendermanader fran det medlemmen ingatt sitt forsta dktenskap till
dess han/hon uppnatt eller skulle ha uppnétt 65 érs alder; den franskilde maken
tillkommande delen av pensionen ma dock icke dverstiga i mom. 6 ndmnda
underhallsbidrag. Vad darefter aterstar av makepensionen tillkommer make, om saddan
finns.

8. Om makepension utgér till savil make som franskild make och pensionsritten for den
franskilde maken upphor, hdjs makepensionen till efterlevande make med belopp
motsvarande den franskilde makens pension. Om istéllet rétten till makepension for
efterlevande make upphor, dndras inte den franskilde makens pension.

9. Barns ratt till familjepension under tid, d& dven franskild make dger sddan ritt, skall
gilla sdsom om, férutom barnen, jimval make hade ritt till familjepension.

10. Finns pensionsberittigade barn i mera &n ett dktenskap, skall vid berdkningen enligt
ovanstaende tabell totala antalet pensionsberéttigade barn vara avgorande.

11. Har kvinnlig medlems édktenskap uppldsts fore den 1 januari 1974, dger den franskilde
mannen €j pensionsritt.

12. Fran familjepension avdrages livrinta pa grund av arbetsskadeforsiakring. Avdrag gores
dock endast i friga om familjepension, svarande mot 16n intill 7,5 ganger basbeloppet.
Avdraget utgor 50 % av arbetsskadelivrantan om familjepensionen uppgar till 20 % av
nédmnda 16n vid sérskild &nklingspension och till 26 % av ndmnda 16n vid annan
pension; ar familjepensionen lagre, reduceras avdraget i motsvarande mén.

13. Familjepension utgér for tiden fr o m kalenderménaden niarmast efter den, varunder
medlemmen avlidit, t o m den kalenderméanad, varunder pensionstagaren avlider eller

ratten till pension eljest upphor.

14. Om medlem berovat sig livet, géller med avseende pa rétt till familjepension vad i lagen
om forsdkringsavtal dr for sadant fall stadgat.
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§ 22.a Tempordar efterlevandepension

1. Efterlevandepension utgar i form av temporér efterlevandepension.

Underlag for berdkning av temporar efterlevandepension dr medlems &lderspension oavsett
16neniva.
Temporir efterlevandepension uppgér till 40 % av medlems &lderspension.

Raitt till temporér efterlevandepension intrdder dd medlem avlider. Beréttigad till sddan
pension ir efterlevande make och samtliga arvsberittigade barn, vilka &r under 20 érs alder
eller, sedan denna alders uppnaende, ar fullstindigt och varaktigt oférmdgna till arbete. Med
make jadmstills i denna paragraf registrerad partner.

Utbetalas alderspension till medlem vid dodsfallet, berdknas forman for temporar
efterlevandepension pa 40 % av medlems aktuella avtalade pension.

Avlider medlem innan uppnédd pensionsélder, berdknas formén for temporar
efterlevandepension pa 40 % av livsvarig pensionsformén och medlems avtalade
pensionsalder.

Har medlem begért att ITP-alderspension skall utbetalas temporért, bortfaller ratten till
temporér efterlevandepension.

2. Ratt till temporér efterlevandepension upphor

a) for efterlevande make efter 5 ar eller om maken fore 60 ars alderingér nytt dktenskap.
Om efterlevande make avlider innan 5-&rs periodens utging, upphdr pensionen vid
denna tidigare tidpunkt.

b) for barn i enlighet med vad som stadgas i § 22 mom. 2 b Angéende inskrénkningar i
ratten till temporér efterlevandepension géller vad som i § 22 mom. 3 &r stadgat.

3. Avseende pensionsbelopp som tillkommer efterlevande make och barn gemensamt, giller
vad som i ITP-planens punkt 9.2 angdende férdelning mellan make och barn ér stadgat. Den
temporéra efterlevandepensionen kan dock i sddant fall aldrig uppgé till stdrre belopp dn det
som skulle utgétt till make enbart. Pensionsbelopp som tillkommer tva eller flera barn
gemensamt, delas lika mellan dem.

4. Den temporira efterlevandepensionen utgér for tiden fr o m kalenderménaden narmast efter
den, varunder medlemmen avlidit, t 0 m den kalandermanad varunder, 5 ar forflutit, eller
ratten till pension eljest upphort.

For temporér efterlevandepension géller i 6vrigt vad som i § 22 mom. 6 - 14 ar stadgat.
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§ 23 Kollektiv riskforsakring

Kollektiv riskforsdkring innefattar forsidkring for delpension enligt § 24, sjukpension
enligt § 25 och premiebefrielse enligt § 26.

§ 24 Delpension

Villkoren for delpension foljer av "Forsakringsvillkor for forsékring av
delpensionsformaner” i ITP-planen.

§ 25 Sjukpension

1. Sjukpension utgér vid medlems arbetsoformaga enligt bestimmelserna i punkt A8 av
ITP-planen samt foljande moment 2-6.2.4. For forsdkringsfall som intraffat fore den 1
juli 1995 avses med ITP-planen dess lydelse omedelbart fore den 1 juli 1995.

2. Graden av arbetsoforméga skall bedomas efter den minskning i medlems arbetsformaga,
som sjukdomen eller olycksfallet med hinsyn till forefintliga objektiva symptom kan
anses ha framkallat. Harvid skall beaktas ej blott hans/hennes vanliga arbete utan
forvarvsarbete 6ver huvud. I den hindelse en forédndring av hans/hennes verksamhet ar
erforderlig for totalt eller partiellt aterstdllande av arbetsformégan, skall dock under
skilig 6vergéangstid beaktas, i vad mén han/hon formér utfora sitt vanliga arbete.

3. Medlem, som gor ansprak pé sjukpension eller uppbér sadan, ar skyldig att stilla sig till
efterrittelse de foreskrifter angédende behandling av lékare, vérd & sjukvardsanstalt,
yrkesutbildning eller dylikt (dock ej operation), som Al Pension meddelar for att
arbetsoformaga skall hdvas. Anvisar Al Pension for utforande av undersdkning eller
behandling viss angiven ldkare, 4r medlemmen skyldig att instélla sig hos denne eller
mottaga dennes besok, om hans/hennes tillstand ldgger hinder i vigen.

4, Har Al Pension anvisat viss ldkare for undersokning, varom stadgas i mom. 3, ersétter
Al Pension ldkarens arvode for undersokningen och kostnaden for medlemmens for
undersokningen erforderliga resor utom hans/hennes vistelseort. Har Al Pension
foreskrivit atgérd till forebyggande eller hivande av arbetsoformaga, bar Al Pension
hérav betingad direkt kostnad.

5. Sjukpensionens belopp utgor ett mot graden av arbetsoférméga svarande belopp.

6. Har forsdkringsfallet intréffat fore den 1 juli 1995 samordnas sjukpension med
ersittning fran allmén forsdkring enligt 6.1-6.2.4.

6.1 Ar medlem berittigad till sjukpenning eller livrénta pa grund av obligatorisk
sjukforsékring eller arbetsskadeforsdkring, nedséttes sjukpension enligt féljande regler:
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6.1.1 For kalenderméanad, under vilken sjukpenning pé grund av obligatorisk sjuk- eller
arbetsskadeforsdkring for nagon tid uppbéres, nedsittes sjukpensionen pa lonedel intill
7,5 basbelopp genom ett avdrag, som vid full pension (se mom. 6.5 nedan) utgdr den for
hel ménad beréknade sjukpenningen. Uppgar sjukpensionen inte till full pension,
reduceras avdraget i motsvarande mén.

6.1.2  Sjukpenningen antages utga efter den 16n, som ligger till grund for pensionsbeloppet.
Vid avdragets berdkning tages icke hinsyn till minskning av sjukpenning vid
sjukhusvard. Sjukpenningens belopp for hel manad antages vara 30 ganger
dagsbeloppet.

6.1.3  Oavsett ovanstdende regler skall vid fullstindig arbetsoférméga utga lagst 50 % av den
sjukpension, vartill ritt intjanats fore den 1 januari 1960, och vid partiell
arbetsoformaga lagst en mot graden av arbetsoforméga svarande del dérav.

6.1.4  Utgar livrinta pa grund av arbetsskadeforsiakring, nedséttes sjukpensionen pa 16nedel
intill 7,5 basbelopp genom ett avdrag, som vid full pension (se mom. 6.1.5 nedan) utgor
hela beloppet av livrintan. Uppgar sjukpensionen inte till full pension, reduceras
avdraget i motsvarande man.

6.1.5 Med full pension forstas en sjukpension, som svarar mot 16nedel intill 7,5 basbelopp
och som vid fullsténdig arbetsoférméga uppgar till 95 % av ndmnda l6nedel under
sjukpenningtid och i dvriga fall till 80 % av 16nedelen. Vid partiell arbetsoférmaga
utgor full pension en mot graden av arbetsoformégan svarande del dérav.

6.1.6  Om sjukpension, vartill rétt intjanats fore den 1 januari 1960, helt eller delvis utgar fran
annat hall 4n Al Pension, skall sistnimnda pensionsdel medréknas vid bestimmandet av
avdraget. Det totala avdragsbeloppet fordelas mellan pensionsdelarna i proportion till
deras storlek, varvid dock iakttages att regeln i mom. 6.1.3 tillaimpas dven for
pensionsdel, som utgar fran annat hall &n Al Pension.

6.2 Ar medlem berittigad till fortidspension eller sjukbidrag frin den allméinna
forsikringen, nedséttes sjukpensionen enligt foljande regler:

6.2.1 For kalendermanad, under vilken fortidspension eller sjukbidrag fran den allmédnna
forsédkringen uppbaires, nedséttes sjukpensionen pé lonedel intill 7,5 basbelopp genom
ett avdrag, som vid full pension (se mom. 6.1.5 ovan) utgor hela beloppet av
fortidspensionen eller sjukbidraget. Uppgér sjukpensionen icke till full pension,
reduceras avdraget i motsvarande man.

6.2.2 Nedsittning ma icke ske sa, att pensionen understiger den sjukpension, vartill ratt
intjénats fore den 1 januari 1960.

6.2.3 Om fortidspension eller sjukbidrag efter pensionsfallets intraffande okas till f6ljd av
andringar i det i lagen om allmén f6rsdkring ndmnda basbeloppet, skall 6kningen icke
foranleda nadgon hojning av avdraget fran sjukpensionen. Pensionsfallet anses ha
intréffat under den ménad, da sjukpensionen borjade utbetalas.

6.2.4 Vid berdkningen av avdraget skall i sjukpensionen inrdknas jimvél pension, vartill ratt
intjénats fore den 1 januari 1960 och som utgéar frén annat hall &n Al Pension.
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§ 26 Premiebefrielse

1. Premiebefrielse vid arbetsoforméga omfattar premier for dlderspension enligt § 21 och
kollektiv familjepension enligt § 22 samt premier for sddana forsdkringar inom Al Liv
som tecknats i enlighet med ITP-planens alternativregler.

2. For premiebefrielse vid arbetsoforméga giller i tillimpliga delar vad i § 25 mom. 2 - 5
ar foreskrivet for sjukpension. Fullstdndig premiebefrielse tillimpas dven vid partiell
arbetsoformdga om denna uppgar till minst 25 %.

3. Premiebefrielse (slutbetalning) vid fortida pensionsavgang lamnas vid avgang ur tjanst
fran tidigast 62 ars alder for slutbetalning av premier for &lderspension enligt § 21 och
kollektiv familjepension enligt § 22.

4, Premiebefrielse (premienedsittning) under delpensionstid omfattar premier for alders-
pension enligt § 21, kollektiv familjepension enligt § 22 och kollektiv riskforsakring
enligt § 23. Premienedséttningen géller for skillnaden mellan den premie som hanfor sig
till den pensionsmedforande 16nen fore deltidsarbete och den premie som hanfor sig till
den pensionsmedforande 16nen vid deltidsarbete.

§ 27 Utbetalning av pension

Pensionen utbetalas med en 12-del av dess arliga belopp ménatligen i efterskott, dock
att pension, vars arsbelopp understiger 600 kronor, utbetalas antingen for kalender-
kvartal, kalenderhalvar eller kalenderar i efterskott.

§ 28 Premier

1. Premierna berdknas enligt § 41.

2. Premie betalas av forsakringstagaren utom for fortsattningsforsikring enligt § 29 mom.
3, dir premien i stéllet betalas av den forsédkrade. Om forsdkringstagaren inte fullgor sin
skyldighet att betala premien meddelar Al Pension den forsékrade detta skriftligen pa
dennes senast kdnda adress.

3. Premie kan vara engéngspremie eller fortlopande premie. Engangspremie betalas da
forsikring eller hojning dérav trétt i kraft. Fortlopande premie betalas for tiden fran och
med den kalenderménad da forsdkring eller hojning dérav trétt i kraft till och med den
kalendermanad under vilken pensionsaldern uppnas eller den forsdkrade dessforinnan
avlider. Ar pensionsaldern 65 ar eller hogre betalas dock premien lingst till och med
kalendermanaden ndrmast innan pensionsaldern uppnas.

4. Premie skall betalas senast vid utgdngen av den manad premien enligt mom. 3 avser.
Om premie inte betalas i ritt tid och dr betalningen gédllande mot Al Pension erldggs
ranta for tiden fran respittidens utgéng till inbetalningstidpunkten efter en av Al Pension
faststélld rantesats.
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§ 29 Fribrev, aterkop, fortsétiningsforsékring, flytt av férsékringskapital

1. Om pensioneringsavtal uppséges eller om medlem eljest uttrdder ur férsékringsgrupp
dndras forsdkring for alderspension och familjepension till en premieftri forsdkring pa
nedsatt belopp (fribrev), vars storlek berdknas enligt § 43.

2. Aterkdp innebir att forsikringens hela virde betalas ut som ett engangsbelopp fore den
avtalade forsdkringstidens slut.

Raitt till dterkop finns endast under tid da utbetalning av manatlig pension dr mdjlig och
under forutséttning att det totala aterkdpsvérdet for den forsikrades alla forsékringar i
Al Pension understiger 30 procent av prisbasbeloppet. [ 6vrigt saknas ratt till dterkop.

3. Medlem som pa grund av upphord anstéllning eller upphort pensioneringsavtal uttrdder
ur forsdkringsgrupp har ratt att utan hélsoprovning genom direktbetalning av premie
erhalla fortsittningsforsiakring. Fortsiattningsforsakringen kan omfatta forsékring for
alderspension enligt § 21 och familjepension enligt § 22, individuell forsékring for
sjukpension med villkor enligt § 25 samt premiebefrielse vid arbetsoforméga enligt § 26
mom. 1. Pensionsforméanerna i fortsittningsforsikringen far vara av hogst samma
storlek som i den fore uttriddet géllande forsdakringen med avdrag for belopp enligt
tjdnstepensionsforsikring pa grund av ny anstéllning.

Ansdkan om fortséttningsforsékring skall goras inom tre méanader efter uttrade ur
forsakringsgruppen. Under denna tid uppritthélles tidigare forsiakringsskydd for
dddsfall och arbetsoférméga dven om fortséttningsforsikring inte meddelats.

4, Med flytt av forsdkringskapital avses att forsakringskapitalet pa ett forsdakringsmoment
fors over frén ett forsdkringsbolag till ett annat. Rétt till flytt giller om sérskilda
bestammelser finns i svensk lag eller om det finns ett tvingande kollektivavtal.

Flytt frdn Al Pension

Flytt kan bara avse hela forsékringskapitalet i ett forsdkringsmoment. Flytt sker med
iakttagande av de villkor som uppstills i inkomstskattelagen och lagen om sjidlvdekla-
rationer och kontrolluppgifter (LSK). Flytt av forsékring kan inte ske om utbetalning av
forsakringen &r paborjad eller om den forsédkrade har avlidit.

Kapitaloverforingen sker inom /6 bankdagar efter det manadsskifte som infaller
ndrmast efter uppsidgningstidens slut. Uppsédgningstiden &r tvd manader efter
innevarande ménad for flyttansokan och rdknas fran det att Al Pension mottagit
nddvindiga handlingar. Vid flytt av storre forsékringskapital forbehaller sig dock Al
Pension ritt att sjdlv bestimma ldngre uppsdgningstid.

Om flyttrédtten utnyttjas upphdr det enskilda forsdkringsmomentet att gilla vid angivet
ménadsskifte. Ovriga villkor for flytt av forsékringskapital framgar av vid varje

tidpunkt géllande informationsblad om flytt.

Avgift for flytt av forsdkringskapital fran Al Pension tas ut enligt vid varje tidpunkt
géllande prislista.

Medlemmen ska anmdla till valcentral for aktuellt avtalsomréade att flytt till annan
forsdkringsgivare ska ske. Valcentralen har de regler som géller vid flytt till annan
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forsakringsgivare.

Flytt till AI Pension

Flytt till AI Pension innebadr i regel att ett nytt forsékringsavtal ingés pé de villkor som
Al Pension tillaimpar vid flyttillfallet. Al Pension kan dock tillata att kapitalet fors till
ett redan géllande forsdakringsmoment.

Om forvaltningen i Al Pension ska ske med garanterad rédnta kommer det mottagna
beloppet att placeras som garanterat kapital och dterbéring med den fordelning som Al
Pension da tillimpar.

Avgift for flytt av forsikringskapital till Al Pension tas ut som premieavgift enligt vid
varje tidpunkt gillande prislista

§ 29.a Klagomél, éverprovning och villkorstolkning

1. Om forsdkringstagare, forsdkrad eller forménstagare inte dr ndjd med AI Pensions
handlaggning eller beslut ska klagomal i forsta hand framf6ras till Al Pension.

2. Overprévning av Al Pensions beslut kan begiras i Al Pensions forsikringsnimnd, ITP-
ndmnden eller allmén domstol i Sverige. Arenden som inbegriper tolkning av ITP-
planen provas i forsta hand av ITP-ndmnden. Har drendet provats i ITP-nimnden och
om det dédrefter kvarstar en tvist, har part i tvisten rtt att hanskjuta fragan for slutligt
avgorande i pensionsskiljendmnden Svenskt Naringsliv — PTK, enligt punkt 16 i ITP-
planen.

3. Forsédkringstagare, forsdkrad eller forménstagare kan alltid begéra att en frdga som beror
tolkningen av dessa forsikringsvillkor, behandlas i ITP-ndmnden.
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FORSAKRINGSVILLKOR FOR FORSAKRINGAR | Al LIV

§ 30 Forsdkringsavtal mm

1. Forsdkringsavtal om individuell tjdnstepensionsforsikring triaffas mellan medlemmens
arbetsgivare och Al Pension. Med individuell tjinstepension avses pension som
bekostas av arbetsgivaren och som grundas pa kollektivavtal, allman pensionsplan eller
individuellt avtal mellan anstélld och arbetsgivare. Forsakringsavtal om privat
pensionsforsdkring triffas mellan medlemmen och Al Pension.

2. Forsdkringstagare dr den som ingar forsdkringsavtal med Al Pension. Forsdakrad ar
medlem pa vars liv forsékring giller. Formanstagare &r den som forsdkringsbelopp skall
utbetalas till.

3. Al Pension édger efter provning av medlemmens hilsotillstand besluta om och pé vilka

villkor forsékring kan meddelas eller dndras.

§ 31 Forsdkringar

Inom Al Liv meddelas foljande forsdkringar:

a) Alderspension enligt § 32

b) Temporér élders- och efterlevandepension enligt § 33
c¢) Livsvarig alderspension med familjegaranti enligt § 34
d) Premiebefrielseforsikring enligt § 36

1. Forsékring enligt §§ 32 — 34 som har sin grund i kollektivavtalad pensionsplan
meddelas enligt sérskilda for pensionsplanen anpassade villkor.

§ 32 Alderspension

1. Ratt till alderspension intrdder ndr medlemmen uppnar en viss pa forhand bestdmd
pensionsalder, som kan viljas till 55 ér eller hogre.

2. Alderspensionen kan avtalas med livsvarig utbetalning eller med en bestimd
utbetalningstid, dock l4gst 5 ar eller, om pensionsutbetalningen skall upphora vid 65 érs
alder, 14gst 36 manader, och hdgst 20 ar. Pensionsutbetalningen upphdr dd medlemmen
avlider eller i1 férekommande fall d& den bestdmda utbetalningstiden dessforinnan
uppnas.
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§33

§ 34

§35

Tempordr dlders- och efterlevandepension.

Forsékring for temporér &lders- och efterlevandepension kan meddelas med fullstéindig
eller begriansad efterlevandepension.

For alderspensionen géller vad som sdgs om alderspension med bestdmd utbetalningstid
enligt § 32.

Om medlemmen avlider innan alderspensionens bestimda utbetalningstid uppnétts
utbetalas en efterlevandepension till de enligt § 35 férordnade forménstagarna. Vid
dodsfall fore pensionsaldern utbetalas efterlevandepensionen under lika lang tid som
alderspensionens bestimda utbetalningstid. Vid dodsfall efter pensionséldern utbetalas
efterlevandepensionen under sa l&ng tid som &terstar av den bestdimda utbetalningstiden.
Om forménstagare saknas sker ingen utbetalning.

Vid forsdkring med fullstédndig efterlevandepension ér efterlevandepensionens
arsbelopp detsamma som alderspensionens avtalade arsbelopp.

Vid forsdkring med begriansad efterlevandepension erhalles dess arsbelopp genom att
forsakringens tekniska aterkdpsvarde 6kad med dess tekniska vinst omedelbart fore
dodsfallet sitts lika med efterlevandepensionens tekniska aterkdpsviarde. Tekniskt
aterkopsvirde och allokerad aterbaring berdknas enligt §§ 47 — 48.

Alderspension med familjegaranti

Ratt till alderspension intrdder dd medlemmen uppnar pensionsaldern och upphdr da
medlemmen dérefter avlider.

Familjegarantin &r en efterlevandepension med en bestimd lédngsta utbetalningstid. Om
medlemmen avlider fére pensionsaldern sker utbetalningen under den bestdmda
utbetalningstiden. Vid fullstdndig efterlevandepension ar arsbeloppet déarvid detsamma
som alderspensionens avtalade arsbelopp. Vid begrinsad efterlevandepension erhalles
dess arsbelopp genom att forsdkringens tekniska aterkopsvirde 6kad med dess tekniska
vinst omedelbart fore dodsfallet sétts lika med efterlevandepensionens tekniska
aterkdpsvirde. Om medlemmen avlider efter pensionsédldern men innan den bestimda
utbetalningstiden dérefter uppnatts sker utbetalningen under dterstoden av den bestimda
utbetalningstiden med samma arsbelopp som alderspensionen.

Familjegarantin utbetalas till de enligt § 35 férordnade forménstagarna och endast under
forutsittning att ndgon féormanstagare finns.

Formanstagare till efterlevandepension

Formanstagare till efterlevandepension enligt §§ 33 och 34 ar de personer som anges i
det generella formanstagarforordnandet enligt mom. 2 eller ett individuellt
formanstagarforordnande enligt mom. 3.
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2. Om ¢j individuellt formanstagarférordnande anmaélts géller i nedan angiven ordning
foljande generella forordnanden:

a) Medlemmens make eller i forekommande fall sambo
b) Medlemmens arvsberittigade barn, oavsett &lder

Formanstagare enligt a) kan helt eller delvis avsta sin rétt till formén for formanstagare
enligt b).

3. Individuellt forménstagarforordnande far endast omfatta ndgon eller nagra av f6ljande
personer:

a) Medlemmens make eller tidigare make
b) Medlemmens sambo eller tidigare sambo
c) Barn/styvbarn/fosterbarn till medlemmen eller till ndgon person enligt a) eller b)
Med make jamstélles i denna paragraf registrerad partner.
4. Sambo till medlemmen anses en person vara om de béda ar ogifta och bor tillsammans

under sddana forhéllanden att antingen lagen om sambors gemensamma hem (1987:232)
eller lagen om homosexuella sambor (1987:813) &r tillamplig p& dem.

§ 36 Premiebefrielse vid arbetsoférmaga

1. Forsakring enligt §§ 32 — 34 som inte omfattas av premiebefrielse enligt § 26 mom. 1
kan kombineras med forsékring for premiebefrielse vid arbetsoférméaga enligt mom. 2 — 4.

2. Forsikringstagaren blir genom forsdkringen beréttigad till premiebefrielse vid medlem-
mens arbetsoférmaga pa grund av sjukdom eller olycksfall.

3. Ratt till fullstdindig premiebefrielse giller, om medlemmen &r till minst 50 %
arbetsoformogen pa grund av sjukdom eller olycksfall och sadan arbetsoférmaga under
de senaste 12 ménaderna forelegat mer dn 90 dagar, antingen i en foljd eller i perioder
av minst 30 dagars varaktighet.

4. For beddmning av arbetsoformaga samt for atgérder for erhallande av premiebefrielse
géller i tillimpliga delar § 25 mom. 2 — 4.
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§ 37 Inskrankning av ratten till forsdkringsforméaner

1. Om medlem berdvat sig livet, géller med avseende pa ritt till familjepension vad i lagen
om forsikringsavtal ér for sddant fall stadgat.

2. Om krig utbryter mellan Sverige och annat land eller inom Sverige inbordeskrig
uppstér, dr medlemmarna och forménstagarna underkastade de inskrdnkningar, som av
Al Pension beslutas i rétten till sjukpension, familjepension samt premiebefrielse under
tid, d& sjukpension utgar pa grund av sjukdom eller invaliditet, som ¢j bevisligen ar
oberoende av krigsforhallandena. Fattande av beslut, som hir ndmnes, skall ske pa sétt
om stadgedndring &r stadgat. Sarskilt for detta &andamal utlyst fullméktigesammantréde
skall hallas inom tva manader efter krigsutbrottet.

Deltager medlem i krig, vari Sverige icke &r inblandat, eller i inbordeskrig inom annat
land och drabbas han/hon av invaliditet, eller avlider han/hon dérunder eller pa grund
hirav, nedséttes den formén, som skall utga i anledning av invaliditets- eller dodsfallet,
sé att dess kapitalvarde blir lika med den vid tidpunkten for invaliditets- eller dodsfallet
berdknade andelen av forsakringstekniska avsittningar for respektive forman.

§ 38 Utbetalning av pension

Pensionen utbetalas med en 12-del av dess arliga belopp ménatligen i efterskott, dock
att pension, vars arsbelopp understiger 600 kronor, utbetalas antingen for kalender-
kvartal, kalenderhalvar eller kalenderar i efterskott.

§ 39 Premier

1. Premierna berdknas enligt § 45.

2. Premierna betalas fr o m den kalenderménad, da forsakring eller hojning darav tritt i
kraft, t o m kalenderménaden nérmast fore den, under vilken pensionséldern uppnas,
dock att vid lagre pensionsalder dn 65 ar premierna utgar t o m den kalendermanad,
under vilken pensionsaldern uppnas. Om medlemmen avlider fore pensionséaldern utgar
premierna t o m den kalendermanad, under vilken medlemmen avlider.

3. Premierna skall erldggas till Al Pension senast sista dagen i den kalenderménad, pé
vilken de beloper. Angaende pafoljd for forsummelse att erldgga premie stadgas i mom.
4.

4, Har premie icke erlagts inom tid, som i mom. 3 ségs, och icke heller inom en manad

efter skriftlig anmaning, utbytes forsidkringar for alderspension och familjepension mot
premiefria forsdkringar (fribrev), vars storlek bestdms enligt § 47. Vid dédsfall inom
elva ménader efter den i mom. 3 angivna tidpunkten avtrappas beloppet av
familjepension for varje manad som betalningen &r férsenad med en tolftedel av
skillnaden mellan tidigare gillande familjepension och fribrevets belopp.
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§ 40

Forsdkring som nedsatts till fribrev eller dér Al Pensions ansvar helt upphort pa grund
av utebliven premiebetalning kan pé nytt triada i kraft pé tidigare gillande villkor
(aterupplivas) om de premier som skulle ha forfallit till betalning jaimte rdnta inbetalas
senast ett ar efter den forsta icke erlagda premiens forfallodag och om den forsékrade da
Al Pension sa begir kan styrka att hans hélsotillstdnd inte forsdmrats under tiden sedan
nyssndmnda forfallodag. Rantan bestdms enligt rantefot som faststilles av Al Pensions
styrelse.

Fribrev, aterkép, flytt av forsakringskapital

Forsiakring mot fortlopande premie kan utbytas mot premiefri forsikring pa nedsatt
belopp (fribrev), vars storlek berdknas med tillimpning av § 47.

Aterkdp innebir att forsikringens hela virde betalas ut som ett engangsbelopp fore den
avtalade forsdkringstidens slut. Ratt till dterkop finns endast under tid dé utbetalning av
manatlig pension dr mojlig och under forutséttning att det totala aterkopsvérdet for den
forsdkrades alla forsdkringar i Al Pension understiger 30 procent av prisbasbeloppet. I
ovrigt saknas rétt till aterkop.

Med flytt av forsékringskapital avses att forsakringskapitalet pé ett forsdakringsmoment
fors over fran ett forsdkringsbolag till ett annat. Rétt till flytt gdller om sérskilda
bestdmmelser finns i svensk lag eller om det finns ett tvingande kollektivavtal.

Flytt frdn Al Pension

Flytt kan bara avse hela forsdkringskapitalet i ett forsdkringsmoment, berdknat med
tillimpning av § 47 punkt 4.

Flytt sker med iakttagande av de villkor som uppstills i inkomstskattelagen och lagen
om sjéalvdeklarationer och kontrolluppgifter (LSK). Flytt av forsdkring kan inte ske om
utbetalning av forsdkringen ar paborjad eller om den forsdkrade har avlidit.

Kapitaloverforingen sker inom 16 bankdagar efter det ménadsskifte som infaller
niarmast efter uppsidgningstidens slut. Uppsdgningstiden &r tvd manader -efter
innevarande manad for flyttansokan och rdknas fr&n det att Al Pension mottagit
nddvindiga handlingar. Vid flytt av storre forsékringskapital forbehaller sig dock Al
Pension ritt att sjalv bestimma langre uppsagningstid.

Vid flytt av kapital hanforligt till forsdkringsmoment med garanterad rianta
tillgodordknas den forsdkrade det forsdkringskapital som momentet har den sista dagen
i manaden innan kapitaldverforingen sker.

Om flyttrétten utnyttjas upphor det enskilda forsakringsmomentet att galla vid angivet
manadsskifte. Ovriga villkor for flytt av forsdkringskapital framgar av vid varje
tidpunkt géllande informationsblad om flytt.

Avgift {or flytt av forsakringskapital fran Al Pension tas ut enligt vid varje tidpunkt
géllande prislista.
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Vid flytt till annan forsékringsgivare ska den forsdkrade gora anmalan till AI Pension
alternativt till valcentralen som géller for respektive avtalsomréde.

Flytt till AI Pension

Flytt till AI Pension innebér i regel att ett nytt forsékringsavtal ingés pa de villkor som
Al Pension tilldmpar vid flyttillfallet. Al Pension kan dock tillata att kapitalet fors till
ett redan géllande forsékringsmoment.

Om forvaltningen i Al Pension ska ske med garanterad rdnta kommer det mottagna
beloppet att placeras som garanterat kapital och aterbaring med den fordelning som Al
Pension dé tillampar.

Avgift for flytt av forsakringskapital till AI Pension tas ut som premieavgift enligt vid
varje tidpunkt géllande prislista.

Vid flytt till AI Pension ska medlemmen gora en anmélan till den forsékringsgivare som
medlemmen vill lamna. Om forsédkringsprodukten ér en kollektiv tjdnstepension ska
anmélan om flytt ske till den valcentral som finns for avtalsomradet.

§ 40.aKlagomal, dverpravning och villkorstolkning

1. Om forsékringstagare, forsékrad eller forménstagare inte dr ndjd med Al Pensions
handldggning eller beslut ska klagomaél i férsta hand framforas till Al Pension.

2. Overprovning av Al Pensions beslut kan begiras i Al Pensions forsikringsnimnd, ITP-
ndmnden, partssammansatt ndmnd for géillande avtalsomride eller allmidn domstol i
Sverige. Arenden som inbegriper tolkning av ITP-planen provas i forsta hand av ITP-
ndmnden. Har drendet provats i ITP-nimnden och om det dérefter kvarstér en tvist, har
part i tvisten rétt att hdnskjuta frdgan for slutligt avgérande i pensionsskiljendmnden
Svenskt Néringsliv — PTK, enligt punkt 16 i ITP-planen.

3. Forséakringstagare, forsidkrad eller forménstagare kan alltid begéra att en frdga som berdr
tolkningen av dessa forsikringsvillkor, behandlas i ITP-ndmnden.
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FORSAKRINGSTEKNISKA GRUNDER FOR FORSAKRINGAR |
Al ITP

§ 41 Grunder for berdkning av forsékringspremier
1. Rdnta
Den skattebelastade rantefoten antages till 2,30 %.

I premierna inlégges ett rintetilldgg som ar 0,75 % av lopande premie och 1,125 % av

engangspremie.
2 Dédlighet
2.1 Daodlighetsintensiteten iy vid dldern x ar antages given genom formeln:
X<65 1000p,=0,0060-¢™'***
65<=x<100 1000p1,=0,0070-¢"'**
100<=x 10001,=0,0070-¢'**

I friga om barn, som dr forménstagare vid familjepension, antages att slutaldern
kommer att uppnas.

Daodlighetsintensiteten for dnka/énkling ingar i avgangsintensiteten enligt 3.2.

2.2 Vid forsdkring av familjepension inldgges risktilldgg, dels genom en 6kning av
dodlighetsintensiteten och en minskning av rénteintensiteten med 0,0001, dels genom
en 0kning av bruttopremien exklusive procentuell belastning for risktilligg och
driftkostnader med 40 %.

3 Sarskilda antaganden fér familjepension

Vid forsdkring av familjepension tillimpas nedanstdende antaganden, avseende
forhallandena vid en forsdkrads dod i x drs alder:

3.1 Sannolikheten gy att vara gift:

g, = 0.94 . e—0,0000009(x_54)4

3.2 Avgangsintensiteten o, pa grund av dodsfall och omgifte i ldern y ér
dodlighetsintensiteten enligt punkt 2.1 6kad med 0.0008.

33 Aldersskillnaden mellan en gift forsikrad och efterlevande make antas vara 4 ar, dir den
forsdkrade antas ha den hogsta aldern.
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34 Kapitalvardet be per en kronas grundbelopp utéver den pension, som skulle utgad om
pensionsberittigade barn saknades:

b ~0,0048(40-x)2
f°=5-e (40=x)

4 Sjuklighet

4.1 Insjuknandeintensiteten vy anger den intensitet, med vilken sjukfall, oavsett graden av

arbetsoformaga, intraffar bland forsdkrade i x alder, for vilka ratt att uppbéra
sjukpension ej foreligger. Sjukfall anses vara for handen, nér ritt till sjukpension
intrdder enligt punkt A 8.2 i ITP-planen, och x betecknar aldern vid erséttningstidens
borjan. Intensiteten vy antages given genom foljande formler:

1000v, = 11(2,7 +0,0082-10%""*) for man och

X

1000v_ = %(5,7 +0,24-10"* ) for kvinna,

X

dér 1, anger sannolikheten for en 15-arig man resp. kvinna att leva vid x ars alder enligt
foljande dodlighetsintensiteter:

1000p, = 0,0260 - 10 ****  f5r man och
1000, = 0,0056 - 10 “***  for kvinna (P63)

4.2 Sannolikheten A(x,t) for att en forsékrad, som &r x ar vid borjan av ersittningstiden for
sjukpension, skall, oavsett graden av arbetsoformaga, kvarstd som ersittningsberattigad
t ar senare, antages given genom uttrycket
A(x,t)=[0,53 + 0,100 - £(x)JL0~ ">
+[0,11-0,056 - f(x)10~“" +
+[0,36 — 0,044 - f(x)[10~>*", dar
f(x)=42,3-10%"" +0,000525 - 10" — 48,8
4.3 De genomsnittligt utbetalade beloppen av sjukpensioner i forhallande till belopp som

skulle utbetalas om all arbetsoforméga vore fullstdndig antas utgéra 95 % for manliga
sjukpensionérer och 92,5 % for kvinnliga sjukpensionérer.

4.4 Vid premieberdkningen antages, att fortidspension fran den allméinna forsékringen
borjar utges 15 ménader efter det att ritten till sjukpension intriader.

4.5 Avdrag fran alderspension fore 65 ars alder enligt punkt A 5..3 i ITP-planen antages
likvirdigt med en minskning av forsékringsutgiften for sddan alderspension med 2 %.

4.6 Premien for premiebefrielseforsékring ingér i premien for kollektiv riskforsékring
enligt mom. 5.
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5 Sarskilda antaganden for kollektiv riskférsakring
5.1 Kollektiv riskforsdakring meddelas mot naturliga premier, avtalade for ett ar i sdnder.
5.2 Bruttopremien for kollektiv riskforsékring inklusive driftskostnadstilldgg enligt mom.

6.2 och sédkerhetstillagg enligt mom. 7 skall tillsvidare utgora 1,45% av pensions-
medforande 16nedel upp till 7,5 basbelopp och 6% av pensionsmedforande 16nedel 6ver
7,5 basbelopp.

6 Driftskostnader
6.1 Premien for alders- och efterlevandepension belastas for driftskostnader, dels genom en
minskning av rénteintensiteten med 0,0035, dels genom ett tilldgg utgoérande 2,25 % av

premiens bruttobelopp.

6.2 I premien for kollektiv riskforsékring inldgges ett driftskostnadstilldgg, utgérande 5,5 %
av premiens bruttobelopp.

6.3 I premien for sjukpensionsforsékring, som inte ingér i kollektiv riskforsékring, inlagges
ett driftskostnadstilligg, utgérande 10,5 % av premiens bruttobelopp.

7 Sakerhetstillagg

7.1 I premien for sjukpensionsforsékring, som inte ingér i kollektiv riskforsékring, inlagges
ett sikerhetstilligg genom minskning av rénteintensiteten med 0,0030.

7.2 I premien for kollektiv riskforsikring inldgges ett sékerhetstilldgg, utgorande 12 % av
premiens bruttobelopp.

8 Ovriga bestdmmelser
8.1 For risk, som Al Pension provar icke normal, ma antagandena i dessa grunder

modifieras i erforderlig grad.

8.2 Den forsékrades alder avrundas vid premieberdkningen nedat till helt antal &r och
manader.

8.3 Da direktbetalning upphor pé grund av dodsfall, gottgdres den del av erlagd premie,
som beldper pa dodsfallsménaden eller tid dérefter. Dér ej annat avtalats, sker
gottgorelse i forekommande fall sésom forhojning av utgaende forsékringsbelopp. Al
Pension dr dock berittigad att ldmna gottgdrelse sasom forhdjning av enbart forsta
utbetalningen. Ldmnas ej gottgorelse pa en gang, berdknas tillagget till
forsdkringsbeloppen med tilldmpning av ovanstaende grunder, varvid dock antagandet
om driftskostnadsbelastning genom procentuell 6kning av premiens bruttobelopp enligt
mom. 6.1 skall bortfalla.

9 Sarskild vardesakring

Beslut om sérskild vérdesédkringsavgift tas av parterna PTK och Svenskt Naringsliv.
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10 Premieutjdmning

10.1  Mellan forsdkringar som dr utformade enligt [TP-planen och for vilka premie erlidgges
for alderspension skall en utjimning av premierna ske enligt foljande regler.

10.2  For varje medlem med forsékring som deltar 1 utjimningen skall den fortlopande
premien for alderspension begrinsas sa att den icke dverstiger 1,5 gdnger genomsnitts-
premien for dessa formaner for de medlemmar som deltar i utjimningen. Genomsnitts-
premiens storlek i forhéllande till den pensionsmedforande 16nen bestdms sérskilt for
l16ner och l6nedelar under 7,5 basbelopp och for 16nedelar 6ver 7,5 basbelopp.

10.3  Det bortfall av premier, som blir en f6ljd av begridnsningarna enligt 10.2, skall
kompenseras genom uttag av en kollektiv utjiamningspremie. Denna uttages for alla i
utjamningen deltagande medlemmar som en for alla gemensam procentsats av den
pensionsmedforande 16nen. Procentsatsen bestims for varje kalenderar sé, att summan
av de kollektiva utjimningspremierna for aret blir lika med summan av de genom
premiebegrinsningen bortfallande premierna.

10.4  Om summan av de for ett visst kalenderar uttagna utjgamningspremierna avviker fran
summan av bortfallande premier, skall skillnaden medriknas vid bestimmande av den
kollektiva utjimningspremien tvé ar senare.

10.5 Premieutjaimningen avser endast en omfordelning av betalningen av premier under ett
kalenderar. Den paverkar icke bestimmelserna i §§ 42 och 43.

1 Sarskilda bestdmmelser vid inférande av nya grunder den 1 januari 1995.
Vid inférande av nya grunder den 1 januari 1995 skedde omrakning pa foljande sétt:

Det intjdnade fribrevet per den 1 januari 1995 berdknades med de fore denna tidpunkt
gillande grunderna. Detta belopp hojdes genom att tilldelad aterbéring per den 1 januari
1995 anvéndes for hojning av forsdkringens aterkdpsvirde.

Premie for skillnaden mellan forsékringsbeloppet och det hojda fribrevsbeloppet
beriknades dels med denna tidpunkts grunder, dels med tidigare gédllande grunder.

Om premien enligt denna tidpunkts grunder blev hogst faststilldes en teknisk
tilldggspremie genom att kapitalvirdet av skillnaden mellan premie enligt denna
tidpunkts grunder och de tidigare gillande grunderna dividerades med kapitalvardet av
1 kr arlig premie fram till slutbetalningstidpunkten. Kapitalvirden berdknades hérvid
med denna tidpunkts grunder.

Vid sadan dndring av forsdkringen, frén och med 1 januari 1995 och till och med 31
december 2001, som innebér att premiebetalningstiden forkortas, omrdknas den
tekniska tilldaggspremien genom att det fore dndringen géllande kapitalvérdet av
tilliggspremie divideras med kapitalvardet av 1 kr arlig premie fram till den nya
slutbetalningstidpunkten.
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12.1

12.2

12.3

12.4

13

14

Omrakning av premier fér férsékringar avseende ITPK, meddelade fore
1992-01-01.

For varje medlem, som per 1991-12-31 hade ITPK enligt § 21 mom. 2 med fortlépande
premiebetalning, omrdknades forsidkringen enligt mom. 12.2, 12.3 och 12.4 nedan.

ITPK nedsattes per 1991-12-31 till fribrev, berdknat enligt de grunder som géllde vid
denna tidpunkt.

For den fortlopande premie, som gillde per 1991-12-31, berdknades per 1992-01-01
pensionsbeloppet for en nytecknad forsikring enligt de grunder som géllde vid
sistndmnda tidpunkt.

Om den sammanlagda pensionen enligt mom. 12.2 och 12.3 blev hogre én det
pensionsbelopp som géllde omedelbart fére omrikningen, s& giller den sammanlagda
pensionen.

Om dédremot den sammanlagda pensionen enligt mom. 12.2 och 12.3 understeg det
pensionsbelopp som géllde omedelbart fore omrakningen, faststilldes en tilliggspremie
svarande mot skillnaden sa att pensionsbeloppet som géllde fore omrékningen
bibehalles oforindrat. Tilldggspremien betalas av medel ur virdesdkringsfonden.

Berékning av teknisk tillaggspremie vid inférande av nya grunder den 1 januari
2002

For vid inférandetidpunkten géllande forsdkringar avseende alderspension och
familjepension beréknas en bruttopremie sé att forsdkringens fribrevsvérde beréknat
enligt denna tidpunkts grunder blir detsamma som forsdkringens fribrevsvérde enligt de
fore inforandetidpunkten géllande grunderna. Med teknisk tilliggspremie forstas
skillnaden mellan denna premie och den enligt forsdkringsavtalet gdllande premien.
Forsékringstagaren betalar ofordndrad premie och den tekniska tilldggspremien tillfors
forsakringen genom tilldelning av aterbaring enligt § 44 mom. 2.1.

Vid sédan dndring av forsékringen, fran och med 1 januari 2002 och till och med 31
december 2002, som innebér att premiebetalningstiden forkortas omréknas den tekniska
tilliggspremien sa att dess kapitalvirde forblir oforandrat.

Berdkning av teknisk tilliggspremie vid inforande av nya grunder den 1 januari
2003

For vid inférandetidpunkten gillande forsékringar avseende dlderspension och
familjepension beréknas en bruttopremie sé att forsdkringens fribrevsvérde beréknat
enligt denna tidpunkts grunder blir detsamma som forsdkringens fribrevsvérde enligt de
fore inférandetidpunkten géllande grunderna. Med teknisk tillaggspremie forstas
skillnaden mellan denna premie och den enligt forsékringsavtalet géllande premien.
Forsdkringstagaren betalar oférdndrad premie och den tekniska tillaggspremien tillfors
forsdkringen genom tilldelning av aterbiring enligt § 44 mom. 2.1.

Vid sédan éndring av forsdkringen, fran och med 1 januari 2003, som innebér att
premiebetalningstiden forkortas omrdknas den tekniska tillaggspremien sé att dess
kapitalvirde forblir oférandrat.
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15  Berdkning av teknisk tilliggspremie vid inférandet av nya grunder den 1 mqj
2005

For vid inférandetidpunkten géllande forsékringar avseende alderspension och
familjepension berdknas en bruttopremie sa att forsakringens fribrevsvarde berdknat
enligt denna tidpunkts grunder blir detsamma som forsékringens fribrevsvirde enligt de
fore inférandetidpunkten géllande grunderna. Med teknisk tilldggspremie forstas
skillnaden mellan denna premie och den enligt forsdkringsavtalet gillande premien.
Forsédkringstagaren betalar oférdndrad premie och den tekniska tillaggspremien tillfors
forsdkringen genom tilldelning av aterbéring enligt § 44 mom. 2.1.

Vid sédan éndring av forsikringen, fran och med 1 maj 2005, som innebér att
premiebetalningstiden forkortas omriknas den tekniska tilldggspremien sa att dess
kapitalvirde blir oférandrat.

16  Berdkning av teknisk tillaggspremie vid inforandet av nya grunder den 1 juli
2007

For vid inférandetidpunkten géllande forsékringar avseende dlderspension och
familjepension berdknas en bruttopremie s att forsékringens fribrevsvérde beriknat
enligt denna tidpunkts grunder blir detsamma som forsdkringens fribrevsvirde enligt de
fore inférandetidpunkten géllande grunderna. Med teknisk tillaggspremie forstas
skillnaden mellan denna premie och den enligt forsdkringsavtalet gillande premien.
Forsédkringstagaren betalar ofordndrad premie och den tekniska tillaggspremien tillfors
forsdkringen genom tilldelning av aterbiring enligt § 44 mom. 2.1.

Vid sédan éndring av forsékringen, fran och med 1 juli 2007, som innebér att
premiebetalningstiden forkortas omriknas den tekniska tilldggspremien sé att dess
kapitalvirdet blir oférandrat.

17  Berdkning av teknisk tillaggspremie vid inférandet av nya grunder den 1 juli
2009

For vid inférandetidpunkten géllande forsékringar avseende dlderspension och
familjepension berdknas en bruttopremie s att forsékringens fribrevsvirde beriknat
enligt denna tidpunkts grunder blir detsamma som forsdkringens fribrevsvirde enligt de
fore inférandetidpunkten géllande grunderna. Med teknisk tillaggspremie forstas
skillnaden mellan denna premie och den enligt forsdkringsavtalet gillande premien.
Forsédkringstagaren betalar ofordndrad premie och den tekniska tillaggspremien tillfors
forsdkringen genom tilldelning av aterbiring enligt § 44 mom. 2.1.

Vid sédan éndring av forsikringen, fran och med 1 juli 2009, som innebér att

premiebetalningstiden forkortas omriknas den tekniska tilldggspremien sé att dess
kapitalvardet blir oforandrat.

§ 42 Grunder for berdkning av forsakringstekniska avséttningar
Forsakringstekniska avsattningar skall berdknas enligt 7 kap. 1 och 2 §§

forsakringsrorelselagen (1982:713) samt foreskrifter som meddelats med stod av de
bestimmelserna.
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Styrelsen skall faststilla en reservséttningspolicy efter foredragning av ansvarig
aktuarie. I policyn ska anges vilka forsiakringstekniska antaganden som ska tillimpas.

§ 43 Grunder for berdakning av aterkops-, flytt- och fribrevsvarden

1. Det tekniska aterkdpsvérdet for en forsékrings intjainade formaner berdknas med en
ranteantagande som styrelsen faststiller och 6vriga antaganden enligt §42 Grunder for
berdkning av forsikringstekniska avséttningar.

1.1 Aterkdpsvirdet enligt §18 punkt 2 och §29 punkt 2 beriiknas enligt §41 dock utan de
procentuella tilliggen i punkterna 1 och 6.

2. Forsédkring med fortlopande premie, som icke &r ren riskpremie, kan utbytas mot
premiefri forsdkring - fribrev.

Fribrevets belopp bestdms sé, att premien for en nytecknad forsékring pé skillnaden
mellan forménsbeloppet fére nedséttningen och fribrevsbeloppet blir lika med premien,
inklusive teknisk tilldggspremie, fore nedséttningen. Dérvid betraktas varje formansslag
som en sérskild forsdkring.

2.1 Ovriga éndringar beriknas med antaganden som ansluter sig till antagandena i §41 i
enlighet med regler som utformats av Al Pensions aktuarie.

3. Med nytecknad forsékrings premie enligt mom. 2 avses premie berdknad enligt § 41 vid
tidpunkten for fribrevsutbytet.

4. Virdet vid flytt berdknas enligt [ITP-ndmndens beslut med avdrag for flyttavgift.

§ 44 Grunder fér bestimning av konsolidering samt berdkning och tilldelning
av aterbéring

1. Det kollektiva konsolideringskapitalet inom verksamhetsgrenen AI ITP bestims som
skillnaden mellan & ena sidan verksamhetsgrenens andel av Al Pensions tillgangar,
virderade till marknadsvirden, samt & andra sidan vardet av Al Pensions ataganden mot
forsdkringstagarna och andra formansberittigade. Med ataganden menas hir summan av
forsikringarnas tekniska &terkopsvérden och kapitalvérdet av beslutade pensionstilldgg
enl. 2.2 berdknat med tillimpning av antaganden enligt § 43 p.1..

1.1 Konsolideringspolicy AI ITP

Den normala konsolideringsnivan inom Al ITP bor vara 120 procent.

Den kollektiva konsolideringsnivan ska normalt sett tillatas variera mellan 105 och 130
procent.

Konsolideringsnivéan ska métas och bedomas kontinuerligt.
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Styrelsen ska vidta dtgérder i syfte att aterstélla konsolidering till normalniva om
konsolideringsnivan understiger 105 procent eller 6verstiger 130 procent.

En definitiv atergang till konsolideringsintervallet bor goras snarast, dock senast inom 36
manader riiknat frin forsta tidpunkt for avvikelsen. Atergéngen ska anses definitiv forst da
konsolideringsnivan konstateras vara inom intervallet vid tva pd varandra foljande
kvartalsskiften. Om en definitiv atergéng inte uppnatts inom 36 manader kan styrelsen
besluta om en momentan allokering respektive reallokering sé att den kollektiva
konsolideringen atergar till ett l14ge inom intervallet.

2 Aterbiringskapitalet fordelas genom allokering av aterbiring, efter styrelsens beslut, for
tilldelning som tekniska tilldggspremier enligt mom. 2.1, som tilldgg till utgdende
pensioner enligt mom. 2.2, for hojning av intjdnad pensionsratt enligt mom. 2.3, som
sérskild aterbaring enligt mom. 2.4, som riskpremie for extra efterlevandepension enligt
mom. 2.5 eller som rabatt pa premier enligt mom. 2.6.

2.1 Tilldelning av aterbaring sker &rligen med ett belopp motsvarande summan av arets
tekniska tillaggspremier.

2.2 Aterbiring tilldelas som tilligg till utgdende pensioner. Tilligget bestiims for varje
utbetalningsar i procent av den avtalade grundpensionen enligt procentsatser, som &r
desamma for alla forsédkringar med samma basar. Procentsatsen for visst basar skall
hogst motsvara den procent varmed det allménna prislaget hojts under tiden fran basaret
till utbetalningséret. Med basar menas i regel det ar da pensionen borjat utbetalas.
Procentsatsen, samt ndrmare bestimmelser for berikning av basar och definition av det
allménna prisldgets hojning faststélls av styrelsen.

2.3 Aterbiring tilldelas forsikringar dir utbetalning dnnu ej pabérjats pa foljande sitt.
Overskott som #r hinforligt till forsikringar for lderspension och kollektiv
familjepension anvénds for tilldelning av aterbéring i form av engdngspremie for
hgjning av den intjainade pensionsritten med ett for alla sddana riskforsikringar lika
procenttal. Overskott som &r hinforligt till kollektiv riskforsikring tilldelas som
aterbaring genom nedséttning av premierna med ett for alla forsdkringar lika procenttal.
Procenttalen for hojning av den intjinade pensionsritten och nedsittning av premierna
faststélls av styrelsen.

2.4 Tilldelning av sirskild aterbaring sker som foretagsanknutna eller partsanknutna medel
efter beslut av styrelsen.

2.4.1 Varje arbetsgivares allokerade medel minskas fortldpande med den tilldelade
aterbaringen. Allokerade medel kan ocksd minskas om sa bedoms erforderligt for att
upprétthalla det i mom. 1 angivna kollektiva konsolideringskapitalet.

2.4.2  De partsanknutna allokerade medlen minskas med tilldelade belopp och kan darutover
minskas om sa bedoms erforderligt for att uppréatthélla det i mom. 1 angivna kollektiva
konsolideringskapitalet.

2.5 For varje kalenderar beslutar styrelsen om tilldelning av &terbéring i form av riskpremie
for temporir efterlevandepension till den som dr forsékrad for forménsbestimd
alderspension. Efterlevandepensionen utbetalas efter den forsdkrades dodsfall under
hogst fem ar till forménstagare som definieras 1 § 22a.
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2.6 For varje kalenderar beslutar styrelsen om rabatt pa premier som &r hanforliga till
forsdkringar for alderspension och kollektiv familjepension.
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FORSAKRINGSTEKNISKA GRUNDER FOR FORSAKRINGAR |
Al LIV

§ 45 Grunder for berékning av forsakringspremier
1. Rdnta

Den skattebelastade rantefoten antages till 2,30 %.

2. Dédlighet

Daodlighetsintensiteten py vid dldern x ar antages given genom formeln:

X<65 1000p1,=0,0060-¢""'**

65<=x<100 100011,=0,0070-¢"'*

100<=x 10001,=0,0070-¢'*>
3. Premiebefrielse

For premiebefrielseforsikring uttages en premie som tilldgg till den premie som géller
da ratt till premiebefrielse ej foreligger.

For forsdkring meddelad fore 1991-07-01 berédknas tilldgget med tilldmpning av
antagandena under §41 mom. 4.1-4.4 samt mom. 1- 2 ovan.

For forsdkring meddelad efter 1991-07-01 till 2005-04-30 ar tilldgget 3 % av premien
berdknad utan tillagget.

For forsidkringar meddelade efter 2005-04-30 ér tilldgget 5 % av premien berdknad utan
tillagget.
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4, Driftskostnader

Tillagg for driftskostnader erhalles vid premieberdkning dels genom minskning av
ranteintensiteten med 0,0055, dels genom ett tilldgg utgdrande 3 % av bruttopremien.

5. Ovriga bestdmmelser

5.1 For risk, som Al Pension provar icke normal, ma antagandena i dessa grunder
modifieras i erforderlig grad.

5.2 Den forsékrades alder vid tidpunkten for meddelandet av forsdkringen avrundas vid
premieberdkningen nedat till helt antal ar och méanader.

53 Da premiebetalning upphor pa grund av dodsfall, gottgores den del av erlagd premie,
som beldper pa dodsfallsmanaden eller tid darefter. Dar ej annat avtalats, sker
gottgorelse 1 forekommande fall sésom forhojning av utgaende forsékringsbelopp. Al
Pension dr dock beréttigad att lamna gottgorelse sdsom forhdjning av enbart forsta
utbetalningen.

Lamnas ej gottgorelse pa en gang, berdknas tilldgget till forsdkringsbeloppen med
tillimpning av ovanstdende premieregler, varvid dock antagandet om
driftskostnadsbelastning genom procentuell 6kning av premiens bruttobelopp enligt
mom. 4 skall bortfalla.

§ 46 Grunder for berékning av forsakringstekniska avsattningar

Forsédkringstekniska avséttningar skall berdknas enligt 7 kap. 1 och 2 §§
forsdkringsrorelselagen (1982:713) samt foreskrifter som meddelats med stod av de
bestammelserna.

Styrelsen skall faststilla en reservséttningspolicy efter foredragning av ansvarig
aktuarie. I policyn skall anges vilka forsdkringstekniska antaganden som ska tillimpas.

§ 47 Grunder for berdkning av aterkdps-, flytt- och fribrevsvdrden samt vid
andring av férsdkringsavtal

1. En forsékrings tekniska aterkopsvarde ar lika med kapitalvardet berdknat med
tillimpning av de antagandena for berdkning av premier som géllde vid tecknandet/
premiebetalningen med den dndringen att det procentuella tilldgget av bruttopremien i §
45 mom 4 siitts till 0%.

1.1 Aterkdpsvirdet enligt §40 punkt 2 ir lika med det tekniska &terkdpsvirdet.

2. Vid édndring av forsékring till fribrev berdknas fribrevet s& att dess tekniska
aterkdpsvirde blir lika med forsékringens tekniska aterkopsvarde fore andringen.

2. Vid annan andring av forsdkringsavtal dn Gvergéng till fribrev sker omrékning med

tillimpning av antagandena under savél § 45 som § 47 mom. 1 enligt regler som
utformas av Al Pensions aktuarie.
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3. Virdet vid flytt fore avdrag for flyttavgift berdknas enligt § 48 moment 3 d&
konsolideringsnivan Overstiger 100 %, i annat fall multipliceras virdet med den
kollektiva konsolideringsnivan.

§ 48 Grunder for bestamning av konsolidering samt fér berdkning och
fordelning av aterbdring

1. Det kollektiva konsolideringskapitalet inom verksamhetsgrenen Al Liv &r skillnaden
mellan & ena sidan verksamhetsgrenens andel av Al Pensions tillgangar, vérderade till
marknadsviarden, och & andra sidan vérdet av Al Pensions &taganden mot
forsdkringstagarna och andra ersattningsberéttigade. Med dtaganden avses hdr summan
av forsdkringarnas tekniska aterkdpsvérden och allokerad aterbéring.

1.1 Konsolideringspolicy Al Liv
Den normala konsolideringsnivan inom Al Liv bor vara 110 procent.

Den kollektiva konsolideringsnivén ska normalt sett tilldtas varieras mellan 100 och 115
procent.

Konsolideringsnivén ska métas och bedémas kontinuerligt.

Styrelsen ska vidta atgérder i syfte att terstdlla konsolideringen till normalnivd om
konsolideringen understiger 100 procent eller dverstiger 115 procent.

En definitiv aterging till konsolideringsintervallet bor goras snarast, dock senast inom 36
ménader riknat fran forsta tidpunkt for avvikelsen. Atergingen ska anses definitiv forst da
konsolideringsnivan konstaterats vara inom intervallet vid tvd pa varandra foljande
kvartalsskiften. Om en definitiv atergdng inte uppnatts inom 36 manader kan styrelsen
besluta om en momentan allokering respektive reallokering sa att den kollektiva
konsolideringen atergar till ett 14ge inom intervallet.

2. Varje forsékrings andel av aterbéringskapitalet, forsdkringens allokerade édterbaring,
berdknas med hansyn till forsdkringens bidrag till uppkomsten av aterbaringskapitalet
samt till den aterbaring som tidigare tilldelats forsdkringen.

3. Aterbiring tilldelas arligen under tid d4 pensionsutbetalning pagar som tilligg till den
avtalade grundpensionen samt som engangsbelopp dé forsdkring upphor av annan
anledning &n dodsfall. Det tilldelade beloppet under utbetalningstiden ar kvoten mellan
summan av den allokerade aterbéringen och det tekniska &terkopsvérdet, och det
tekniska aterkdpsvérdet for en nytecknad forsdkring med &rsbeloppet en (1) krona och
med samma villkor som den aktuella forsdkringen. Det tilldelade beloppet vid
forsikrings upphdrande ar lika med den allokerade aterbéringen.
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IKRAFTTRADANDE

Forsékringstekniska grunder for forsdkringar i AP ITP och Forsékringstekniska grunder for
forsdkringar i AP Liv trdder i kraft den 1 juli 2009.

Andring av Arkitekternas Pensionskassas firma till Al Pension trider ikraft 1 oktober 2009.
Stadgarna i Ovrigt trider i kraft den dag stadgarna godkénts av Finansinspektionen.

Fore de i forsta och andra styckena nidmnda tidpunkterna géller motsvarande bestimmelser i
tidigare stadgar registrerade hos Finansinspektionen 18 november 2008.
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BILAGA TILL STADGARNA

Reservsdttningspolicy
inklusive berdkningsunderlag
for Al Pension
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