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ITP-FORETAG

ITP 1- for fodda 1979 eller senare

Alderspension

Pensionen ar premiebestaimd och tjinas in frin 25 ars alder. Pre-
miens storlek dr 4,5 procent p Ionedelar upp till 390 750 kronor
(2011) och 30 procent pa lénedelar diréver. Al Pension ir inte
valbar som forsikringsgivare i ITP 1 under perioden 2007-2013.

Sjukpension

Om den forsikrade dr lingvarigt sjuk fir arbetsgivaren premie-
befrielse for frsikringen. Premiebefrielsen dr proportionell till
graden av arbetsofdrméga och giller forst efter en karenstid pd
minst 90 dagar. Alecta faststiller den forsikrades ersittning nir
sjukintyg eller beslut frin Forsikringskassan dr Alecta till handa.

Efterlevandeskydd

Den forsikrade har méjlighet att sjilv vilja till efterlevandeskydd.
Den forsikrade kanc teckna aterbetalningsskydd och/

eller familjeskydd. Aterbetalningsskydd betalas ut till insatt

forménstagare om den anstillde avlider innan pensionen bérjat
betalas ut. Om den férsikrade avlider nir pensionen har bérjat
betalas ut, fortsitter utbetalningen till insatt formanstagare pa
samma sitt som om 3lderspensionen betalats ut. Familjeskydd ar
ett tidsbegrinsat efterlevandeskydd som giller fram till pensione-
ringen.

Tjinstegrupplivforsikring (TGL)
TGL ir en forsakring som innebir att ett faststillt engdngsbelopp
betalas ut till efterlevande om den forsikrade avlider.

Anmil minadslén

IITP 1 ska foretaget anmila den forsikrades minadslon istal-
let for &rslon. Den kontant utbetalda bruttolonen anmils varje
manad. Inkludera évertidsersittning, bonus, tantiem och grati-
fikation.

Fo6r mer information om ITP 1, se www.collectum.se

ITP 2- for fdda 1978 eller tidigare

Alderspension

Pension vid 65 4r beriknas med hinsyn till 16n och tjanstetid.
Pensionen tjinas in frin 28 ars alder. Se baksidan for mer infor-
mation om ilderspensionens ersittningsnivier.

Sjukpension

Om den forsikrade ar lingvarigt sjuk fir arbetsgivaren pre-
miebefrielse for hela férsikringen. Premiebefrielsen giller forst
efter en karenstid pa minst 90 dagar. Al Pension faststiller den
forsikrades ersittning nir sjukintyg eller beslut fran Forsakrings-
kassan ir oss till handa.

Familjepension

Familjepension innebir att en ersittning betalas ut till den for-
sikrades efterlevande. Familjepensionen betalas ut pd 16nedelar
Sver 390 750 kronor (2011). Pensionen betalas ut till make/
maka/registrerad partner och barn under 20 &r. Daremot kan
familjepensionen inte betalas ut till sambo.

ITPK

ITPK ir ett komplement till ITP. Premien faktureras av Collec-
tum och motsvarar 2 procent av 16nen. Den forsikrade har i sin

ITPK mojlighet att paverka grad av efterlevandeskydd samt vem
som ska forvalta premien. Under perioden 2007-2013 ir

Al Pension inte valbar i ITPK.

Tjinstegrupplivforsikring (TGL)
TGL ir en forsakring som innebdr att ett faststallt engéngsbelopp
betalas ut till efterlevande om den forsikrade avlider.

Temporir efterlevandepension

Temporir efterlevandepension betalas ut i fem ér till den forsik-
rades familj. Pensionen ir inte garanterad utan beslutas for ett ar
i taget av styrelsen for Al Pension. Har utbetalningen pabérjats
giller den under alla fem &r. Pensionen motsvarar normalt 40
procent av alderspensionen om pensionséaldern r 65 ar. Pensio-
nen betalas ut till make/maka/registrerad partner och barn under
20 ar. Diremot kan den inte betalas ut till sambo.

Alternativ ITP

Férsikrade med en anmild &rslén pa éver 521 000 kronor (2011)
kan, med arbetsgivares godkinnande, vilja alternativ ITP. Detta
val innebir att delar av ITP-premien anvinds till en individuell
tjanstepension, dir den forsikrade kan anpassa fdrdelningen mel-
lan ilders- och familjepension.

For mer information om ersittningsnivéer, se baksidan.
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Ersdttningsnivéer ITP 1 och ITP 2
Vid lingvarig sjukdom

S4 hir ser sjukpensionen ut under sjukpenningtid:

ARSLGN, 2011 érs basbelopp PENSION i % av I6n

321 000 kr 10 % (max 360 dagar)
321 000 1 042 000 kr 65 %
1 042 000 1 563 000 kr 32,5%

Vid aktivitets- och sjukersittning dr ersittningen 15 % i det forsta
l6neintervallet upp till 321 000 kronor.

Tjinstegrupplivforsikring (TGL)

Fore 55 ar far efterlevande 6 prisbasbelopp - 256 800 kronor
(2011) som ett engingsbelopp. Direfter minskas engings-
beloppet med ett halvt prisbasbelopp per &r. Forménstagare ér i
foljande ordning: maka, barn, forildrar, om inte annat skriftligt
anmilts till forsikringsgivaren (blankett kan bestillas fran Al
Pension). Saknas formanstagare utbetalas ett halvt prisbasbelopp

till dodsboet.

Barntilligg betalas ut till den avlidnes arvsberittigade barn under
20 &r. Barntillagget dr som hogst for barn upp till 17 ar,
2 prisbasbelopp = 85 600 kronor (2011).

Ersattningsnivaer ITP 2

Vid pension
Sa hir ser alderspensionen ut vid full tjinstetid (360 manader):

ARSLGN, 2011 érs basbelopp PENSION i % av I6n

390 750 kr 10 %
390 750 1 042 000 kr 65 %
1 042 000 1563 000 kr 32,5%

ITPK tillkommer, pensionens storlek baseras p inbetalda premier
och avkastning fran det bolag som valts.

Vid dédsfall

S4 hir ser familjepensionen ut vid full tjinstetid (360 minader)

ARSLON, 2011 érs basbelopp PENSION i % av l6n

390 750 kr 0%
390 750 1 042 000 kr 32,5%
1 042 000 1 563 000 kr 16,25 %
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